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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1753 

29 Νοεμβρίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της 
Υπηρεσίας Εκτύπωσης Εντύπων και Αξιών του Δη¬ 
μοσίου (Υ.Ε.Ε.Α.Δ.) και της Υπηρεσίας Διαχείρισης 

Εντύπων και Αξιών του Δημοσίου (Υ.Δ.Ε.Α.Δ.). 1 

Καθιέρωση εργασίας πέραν από το κανονικό ωράριο 
υπαλλήλωντης Γ ενικής Γ ραμματείας Πληροφορια¬ 
κών Συστημάτων (Γ.Γ.Π.Σ.) του Υπουργείου Οικο¬ 
νομικών. 2 

Τροποποίηση της απόφασης με θέμα «Συγκρότηση 
Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για την αναθε¬ 
ώρηση και τον εκσυγχρονισμό της Επιμελητηρια- 
κής Νομοθεσίας, σύμφωνα με το Ν. 2156/1993 (άρ¬ 
θρο 6)». 3 

Τροποποίηση της αριθμ. ΚΙ-969/2.8.2004 απόφασης 
του Υπουργού Ανάπτυξης με θέμα: Συγκρότηση 
Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για τη δημιουρ¬ 
γία του Θεσμικού πλαισίου προς υλοποίηση του Γε¬ 
νικού Εμπορικού Μητρώου. 4 

Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσι¬ 
ου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο 
του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε 
με την υπ’ αρ. 188983/17.10.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 5 

Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου 
Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμέ¬ 
νες Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών 
Ομάδων (Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 188450/10.10.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 6 

Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας γραμμα¬ 
τειακής και τεχνικής υποστήριξης της διαδικασίας 
της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών των 
υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διε¬ 
θνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βα¬ 
σικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του 


ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αρ. 188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 7 

Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας γραμμα¬ 
τειακής και τεχνικής υποστήριξης της διαδικασίας 
της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών των 
υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διε¬ 
θνούς διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμένες 
Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών Ομά¬ 
δων (Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 188450/10.10.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας και εντάσσεται στο Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/57240/0022 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της Υπη¬ 
ρεσίας Εκτύπωσης Εντύπων και Αξιών του Δημοσίου 
(Υ.Ε.Ε.Α.Δ.) και της Υπηρεσίας Διαχείρισης Εντύπων 
και Αξιών του Δημοσίου (Υ.Δ.Ε.Α.Δ.). 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 Α του Ν. 1558/1985 όπως 
προστέθηκαν με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 και αντικα- 
ταστάθηκαν με το άρθρο 1 του Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ38/Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α/23.12.2003). 

3. Την αριθ. 2/40508/0004/23.7.2004 (ΦΕΚ 1185/Β/ 
3.8.2004) Απόφαση μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και της 
εξουσίας να υπογράφουν «Με εντολή Υφυπουργού» στο 
Γενικό Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής, στους Γε¬ 
νικούς Διευθυντές και στους Προϊσταμένους Διευθύνσε¬ 
ων και Τμημάτων του Γ.Λ.Κ. και της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Περιουσίας και Εθνικών Κληροδοτημάτων. 

4. Τα αριθμ. 97/2.2.2004, 21 12.1.2004, 344/30.4.2004 
και 858/13.10.2004 έγγραφα των (Υ.Ε.Ε.Α.Δ.) και 
(Υ.Δ.Ε.Α.Δ.) μετά οποία ζητείται η καθιέρωση υπερωρια- 
κής εργασίας για υπαλλήλους των εν λόγω Υπηρεσιών. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


5. Το αριθμ. 1083073/2160/0001 Α /19.10.2004 έγγραφο 
της Δ1 -Διοικητικού. 

6. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 82.000 € περίπου σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού του Υπουργείου Οικονομίας και Οικο¬ 
νομικών, οικονομικού έτους 2004, η οποία θα αντιμετωπι- 
σθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις του Ειδικού Φο¬ 
ρέα 23-610 και ΚΑΕ 0511 και 0512 κατά 43.452 € και 
38.000 € αντίστοιχα, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε στο πλαίσιο των ανωτήτων ορίων υπερω- 
ριακής απασχόλησης που προβλέπουν κατά περίπτωση 
οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του Ν. 
3205/2003 την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, από 
1.10.2004 μέχρι 31.12.2004, για εκατόν τρεις (103) υπαλ¬ 
λήλους της Υπηρεσίας Εκτύπωσης Εντύπων και Αξιών του 
Δημοσίου (Υ.Ε.Ε.Α.Δ.) και της Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Εντύπων και Αξιώντου Δημοσίου (Υ.Δ.Ε.Α.Δ.), ως εξής: 

Α. Για πενήντα εννέα (59) υπαλλήλους της Υπηρεσίας 
Εκτύπωσης Εντύπων και Αξιώντου Δημοσίου (Υ.Ε.Ε.Α.Δ.) 

- Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι πέντε χι¬ 
λιάδες τετρακόσιες ογδόντα επτά (5.487) ώρες συνο¬ 
λικά. 

- Εργασία, κατά τις νυκτερινές ώρες πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου εργασίας, μέχρι χίλιες τετρακόσιες δεκαέξι 
(1.416) ώρες συνολικά. 

- Εργασία, κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες δεκαέξι (1.416) ώρες συνολικά. 

Β. Γ ια σαράντα τέσσερις (44) μονίμους υπαλλήλουςτης 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Εντύπων και Αξιών του Δημοσίου 
(Υ.Δ.Ε.Α.Δ.) 

- Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι τρεις χιλιά¬ 
δες εξακόσιες πενήντα οκτώ (3.658) ώρες συνολικά. 

- Εργασία κατά τις νυκτερινές ώρες πέραν του κανονι¬ 
κού ωραρίου εργασίας, μέχρι χίλιες πενήντα έξι (1.056) 
ώρες συνολικά. 

- Εργασία, κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, μέχρι χίλιες πε¬ 
νήντα έξι (1.056) ώρες συνολικά. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία η οποία θα πραγ¬ 
ματοποιείται κατά τις εργάσιμες ημέρες, μπορούν να με¬ 
τέχουν και περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπα- 
σμένοι εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, που 
εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργείων 
και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που θα 
πραγματοποιηθούν θα γίνει με αποφάσεις των Διευθυ¬ 
ντών των παραπάνω Υπηρεσιών. 

Οι Διευθυντές των παραπάνω Υπηρεσιών θα βεβαιώ¬ 
νουν την πραγματοποίηση της υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης και την εκτέλεση των αντίστοιχων εργασιών. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Νοεμβρίου 2004 

Με εντολή Υφυπουργού 
Ο Γ ενικός Γ ραμματέας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΡΗΣ 


Αριθ. οικ. 2/64178/0022 (2) 

Καθιέρωση εργασίας πέραν από το κανονικό ωράριο 
υπαλλήλων της Γενικής Γραμματείας Πληροφορια¬ 
κών Συστημάτων (Γ.Γ.Π.Σ.) του Υπουργείου Οικονο¬ 
μικών. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985, όπως 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 και αντικα- 
ταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ38/Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297 Α'). 

3. Την αριθμ. 2/38554/0004/23.5.2000 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Οικονομικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και της 
εξουσίας να υπογράφουν “Με εντολή Υφυπουργού”, στο 
Γενικό Γραμματέα Δημοσιονομικής Πολιτικής, στους Γενι¬ 
κούς Διευθυντές και στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων 
και Τμημάτων του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους». 

4. Το αριθμ. 1039568/954/0001Α/11.5.2004 έγγραφο 
του Γενικού Γραμματέα Υπουργείου Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών. 

5. Το αριθμ. 1013847/1343/0005/20.2.2004 έγγραφο 
της ΔδΌικονομικού του Υπουργείου Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών. 

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα- 
λείται δαπάνη εκατόν πενήντα μία χιλιάδων πεντακοσίων 
τριάντα (151.530) ΕΥΡΩ περίπου, η οποία θα αντιμετωπι- 
σθεί από τις πιστώσεις του Ειδ.Φορέα 23-150 και ΚΑΕ 
0511 και 0512 οικονομικού έτους 2004, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε στο πλαίσιο των ανωτήτων ορίων υπερω- 
ριακής απασχόλησης που προβλέπουν κατά περίπτωση 
οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του Ν. 
3205/2003 την καθιέρωση εργασίας πέρα από το κανονι¬ 
κό ωράριο, στους υπαλλήλους της Γ ενικής Γ ραμματείας 
Πληροφοριακών Συστημάτων (Γ.Γ.Π.Σ.) του Υπουργείου 
Οικονομίας και Οικονομικών, ως εξής: 

Για διακόσιους (200) υπαλλήλους, μέχρι δεκατέσσερις 
χιλιάδες πεντακόσιες (14.500) ώρες απογευματινής ερ¬ 
γασίας συνολικά. 

Γιατριακόσιους (300) υπαλλήλους, μέχρι έντεκα χιλιάδες 
διακόσιες ενενήντα (11.290) ώρες εργασίας, συνολικά, κα¬ 
τά τις νυχτερινές ώρες καθώς και κατάτις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

Στο ανωτέρω προσωπικό συμπεριλαμβάνονται και οι 
υπάλληλοι που είναι με απόσπαση, ή με έγγραφη διάθεση 
ή τοποθέτηση από Δ.Ο.Υ., Τελωνεία ή άλλες Υπηρεσίες 
του Υπ. Οικονομικών, καθώς και από Υπηρεσίες άλλων 
Υπουργείων και απασχολούνται με έργα της Γ.Γ.Π.Σ. 

Η κατανομή των ωρών θα γίνει με απόφαση του Γ ενικού 
Γραμματέα της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών 
Συστημάτων. 

Αρμόδιος δε για τη βεβαίωση της πραγματοποίησης 
της εν λόγω υπερωριακής εργασίας θα είναι ο κατά περί¬ 
πτωση Προϊστάμενος Διεύθυνσης. 

2. Με τη δημοσίευση της παρούσας καταργείται η 
αριθμ. 2/25612/0022/29.10.2004 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού Οικονομίας και Οικονομικών. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 19 Νοεμβρίου 2004 
Με εντολή Υφυπουργού 
Ο Γενικός Γραμματέας 
Γ. ΚΟΥΡΗΣ 
-♦- 

Αριθ. Κ1-1645 (3) 

Τροποποίηση της απόφασης με θέμα «Συγκρότηση Νο¬ 
μοπαρασκευαστικής Επιτροπής για την αναθεώρηση 
και τον εκσυγχρονισμό της Επιμελητηριακής Νομοθε¬ 
σίας, σύμφωνα με το Ν. 2156/1993 (άρθρο 6)». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

Α. Του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ 137/Α/1985), όπως ισχύει. 

Β. Του Ν. 2156/1993 άρθρο 6 παραγρ. 2 «Περίσυμπλη- 
ρώσεως του Ν. 1703/1987 «Ρύθμιση μισθώσεων κατοι¬ 
κιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 109/Α/1993). 

Γ. Του Π.Δ/τος 397/1988 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Εμπορίου» (ΦΕΚ 185/Α/1988) όπως τροποποιήθηκε μετα¬ 
γενέστερα και ισχύει. 

Δ. Του Π.Δ/τος 27/29.1.1996 «Συγχώνευση των Υπουρ¬ 
γείων Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολο¬ 
γίας και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 
19/Α/1996). 

Ε. Του Π.Δ/τος 59/1996 «Σύσταση Γ ενικής Γ ραμματείας 
Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων της» (ΦΕΚ 51 /Α/1996). 

2. Την ανάγκη αναθεώρησης και εκσυγχρονισμού της 
Επιμελητηριακής Νομοθεσίας (Ν. 2081/1992). 

3. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από την 
αμοιβή των μελών της Επιτροπής θα ρυθμισθεί με κοινή 
απόφαση των αρμοδίων Υπουργών, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. ΚΙ-963/2.8.2004 απόφασή 
μας που αφορά στη συγκρότηση Νομοπαρασκευαστικής 
Επιτροπής για την αναθεώρηση και τον εκσυγχρονισμό 
της Επιμελητηριακής Νομοθεσίας ως ακολούθως: 

Αντικαθιστούμε το μέλος της Επιτροπής Θεοδώρα Σασ- 
σάλου λόγω μετακίνησης της από τη Διεύθυνση, με τον 
Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Εμπορικών Οργανώσεων 
Ιωάννη Σίμο. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η ΚΙ-963/2.8.2004 απόφασή μας, 
όπως τροποποιήθηκε με την ΚΙ-1534/22.10.2004 όμοια 
απόφαση 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Νοεμβρίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗ Μ. ΣΙ ΟΥΦ ΑΣ 
-♦- 

Αριθ. Κ1-1646 (4) 

Τροποποίηση της αριθμ. ΚΙ-969/2.8.2004 απόφασης του 
Υπουργού Ανάπτυξης με θέμα: Συγκρότηση Νομοπα¬ 
ρασκευαστικής Επιτροπής για τη δημιουργία του Θε¬ 
σμικού πλαισίου προς υλοποίηση του Γ ενικού Εμπορι¬ 
κού Μητρώου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

Α. Του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ 137/Α/1985), όπως ισχύει. 


Β. Του Π.Δ/τος 397/1988 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Εμπορίου» (ΦΕΚ 1851Α/1988) όπως τροποποιήθηκε με¬ 
ταγενέστερα και ισχύει. 

Γ. Του Π. Δ/τος 27/29.1.1996 «Συγχώνευση των Υπουρ¬ 
γείων Τουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας και Τεχνολο¬ 
γίας και Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 
19/Α/1996). 

Δ. Του Π.Δ/τος 59/1996 «Σύσταση Γ ενικής Γ ραμματείας 
Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης και καθορισμός αρ¬ 
μοδιοτήτων της» (ΦΕΚ 51/Α/1996). 

Ε. Του Ν. 2860/2000 (ΦΕΚ251/Α/2000) «Διαχείριση, πα¬ 
ρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στή¬ 
ριξης και άλλες διατάξεις». 

ΣΤ. Της αριθμ. 5701/14.11.2002 απόφασης του Υπουρ¬ 
γού Ανάπτυξης, με θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιότητας 
ανάθεσης ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας στη Γεν. Γραμ¬ 
ματεία Εμπορίου» (ΦΕΚ 760/Β/2003). 

2. Τη Συλλογική απόφαση Έργου 058/3-ΕΡΓΌ 2002 ΣΕ 
05830004 ΓΕΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ-ΚΕΝΤΡΙΚΗ 
ΒΑΣΗ (ΓΈ.Μ.Η) προϋπολογισμού 900.000 Ευρώ. 

3. Το Έργο με κωδικό ΠΔΕ 2002 ΣΕ 058 30008 «Εθνική 
Τεχνική Βοήθεια για τη Γενική Γραμματεία Εμπορίου». 

4. Την ανάγκη δημιουργίας του αναγκαίου θεσμικού 
πλαισίου για την υλοποίηση του Γενικού Εμπορικού Μη¬ 
τρώου (ΓΈ.Μ.Η). 

5. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί από την 
αμοιβή των μελών της Επιτροπής θα ρυθμισθεί με κοινή 
απόφαση των αρμοδίων Υπουργών, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. ΚΙ-969/2.8.2004 απόφαση 
του Υπουργού Ανάπτυξης που αφορά στη συγκρότηση 
Νομοπαρασκευαστικής Επιτροπής για τη δημιουργία θε¬ 
σμικού πλαισίου για την υλοποίηση του Γ ενικού Εμπορι¬ 
κού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) ως ακολούθως: 

Αντικαθιστούμε το μέλος της Επιτροπής Θεοδώρα Σασ- 
σάλου λόγω μετακίνησης της από τη Δ/νση, με τον Προϊ¬ 
στάμενο της Διεύθυνσης Εμπορικών Οργανώσεων Ιωάν¬ 
νη Σίμο. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. ΚΙ-969/2.8.2004 απόφα¬ 
ση, όπως τροποποιήθηκε με τις Κ1-1295/30.9.2004 και 
ΚΙ-1533/22.10.2004 όμοιες αποφάσεις μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Νοεμβρίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΗΜ. ΣΙΟΥΦΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 185482 (5) 

Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Διε¬ 
νέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 
θνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές 
Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙ¬ 
ΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗ¬ 
ΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 
188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απασχό¬ 
λησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/1985 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/ 26.7.1985), 
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όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 
(ΦΕΚ154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 παρ. 2α του 
Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ38/Α/14.3.1997). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2150/1994 (ΦΕΚ 
98 Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του 
Ν. 3193/2003 (ΦΕΚ266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ.3 και 4 του 
Ν. 2224/1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλι¬ 
στικών δικαιωμάτων κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρ¬ 
μογή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβά¬ 
σεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 
92/50/ΕΟΚτου Συμβουλίου της ΙδηςΙουλίου 1998», όπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) 
κατ’ εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ε 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001 
(ΦΕΚ599/Β/21.5.2001) περί σύστασης καιλειτουργίαςτης 
Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενών 
Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αρ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 112809/18.6.2002 (ΦΕΚ 787/Β) Κοινή Απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο Σύστη¬ 
μα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και 
Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ 
ΚΠΣ, (2000-2006) για άλατα Επιχειρησιακά Προγράμμα¬ 
τα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης», όπως τροπο¬ 
ποιείται και ισχύει κάθε φορά. 

10. Την 151913/ΚτΠ4668-Β3/15.7.2003 Απόφαση του 
Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
του Ε.Π. Κοινωνία της Πληροφορίας σύμφωνα με την 
οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 4 του Άξονα 3 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΚΟΙΝΩΝΙΑ Της ΠΛΗΡΟΦΟ¬ 
ΡΙΑΣ» και τίτλο «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρή¬ 
σης ΤΠΕ». 

11. Την 188983 /17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Προκήρυ¬ 
ξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με κλειστές 
προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερότερη προ¬ 
σφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου «Κατάρτιση 
σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠI- 
ΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗ¬ 
ΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

12. Την υπ’ αρ. 191836/5.12.2003 (ΦΕΚ 258/Β/10.2.2004) 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα- 
λίσεωνγιατην σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας/Αξιολόγησηςτου Ανοικτού Δημόσιου 
Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές 
Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 188983 /17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, της οποίας η θητεία 
έληξε την 22.4.2004. 


13. Το Ν. 3260/2004 «Ρυθμίσεις του συστήματος προ¬ 
σλήψεων και θεμάτων δημόσιας διοίκησης» (ΦΕΚ 151/Α/ 
6.8.2004), άρθρο 10, βάσει του οποίου έληξεη θητείατων 
μελών της ανωτέρω επιτροπής. 

14. Την ανάγκη συνέχισης της διαδικασίας διενέργειας 
του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου 
«Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Πελωριάδης Γρηγόρης, Δημόσιος Υπάλ¬ 
ληλος Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: 

2. Μπακέας Σταύρος, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

3. Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Κουζάκου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

5. Μπισκίνης Ιωάννης, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Αναπληρωματικά μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Πυθαρόπουλος Βασίλειος, Δημόσιος 
Υπάλληλος Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: 

2. Μελισσανίδου Αλεξάνδρα, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας. 

3. Οικονομάκος Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης του Ε.Π. Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Ράπτη Παρασκευή, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

5. Σωτηρόπουλος Βλάσσης, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Γ ραμματεία: 

1. Λιάσκος Γεώργιος, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

2. Ματθαίου Ευαγγελία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

3. Διονυσοπούλου Νίκη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Χήτου Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Η Επιτροπή Διενέργειας / Αξιολόγησης έχει την ευθύνη 
διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των προ¬ 
σφορών, ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού των τεχνι¬ 
κών προσφορών, αξιολόγησης των οικονομικών προσφο¬ 
ρών, υπολογισμού των ανηγμένων προσφορών και της τε¬ 
λικής κατάταξης και αξιολόγησης των προγραμμάτων 
κατάρτισης του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότη¬ 
τες Χρήσης ΤΠΕ». Επίσης έχει την αρμοδιότητα εξέτασης 
των ενστάσεων, προσφυγών, αιτήσεων θεραπείας κ.λπ. 
διοικητικών προσφυγών, που υποβάλλονται από τους φο¬ 
ρείς που συμμετέχουν στον Διαγωνισμό. Για τα αποτελέ¬ 
σματα των άνω διαδικασιών συντάσσεται πρακτικό, το 
οποίο θα αποτελεί την εισήγηση της Επιτροπής στον 
Υπουργό Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Ειδικότερα, η Γ ραμματεία της Επιτροπής είναι αρμόδια 
τον σχεδίασμά και την παρακολούθηση της διαδικασίας 
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τεχνικής αξιολόγησης των προγραμμάτων κατάρτισης, 
τα οποία θα έχουν προχωρήσει στο στάδιο της τεχνικής 
αξιολόγησης, ιδίως για την κωδικοποίηση των υποβληθέ- 
ντων φακέλων τεχνικών προσφορών, πριν την προώθησή 
τους στους Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές, την αποθή¬ 
κευση και ροή φακέλων τεχνικών προσφορών, την δια¬ 
μόρφωση των χώρων αξιολόγησης, την προσαρμογή και 
τον έλεγχο εφαρμογής του μηχανογραφικού συστήμα¬ 
τος αξιολόγησης στα δεδομένα του παρόντος διαγωνι¬ 
σμού, την εποπτεία λειτουργίας του συστήματος αυτού, 
την εξαγωγή των μηχανογραφημένων αποτελεσμάτων. 

2. Το έργο της Επιτροπής, θα διεκπεραιωθεί σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- μελών της επι¬ 
τροπής, με διάρκεια από 22.11.2004 έως 31.3.2005, έως 
πενήντα (50) συνεδριάσεις, είναι αμειβόμενο και βαρύνει 
τους πόρους της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας. Οι πράξεις 
και οι ενέργειες της Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγη¬ 
σης Διαγωνισμού που συστάθηκε και συγκροτήθηκε με 
την υπ’ αρ. 191836/5.12.2003 (ΦΕΚ258/Β/10.2.2004) από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων και καταργήθηκε ήδη με το άρθρο 10, παρ. 2 του 
Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004), εξακολουθούν να 
ισχύουν, εφόσον έγιναν κατά τη διάρκεια της θητείας της. 

Η απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Νοεμβρίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 185483 (6) 

Σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Διε¬ 
νέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Διε¬ 
θνούς Διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμένες Πα¬ 
ρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών Ομάδων 
(Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 188450/10.10.2003 Απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/1985 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 137/Α/ 
26.7.1985), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του 
Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 1 παρ. 2ατου Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ38/Α 14.3.1997). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2150/1994 (ΦΕΚ 
98 Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του 
Ν. 3193/2003 (ΦΕΚ266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ.3 και 4 του 
Ν. 2224/1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλι¬ 
στικών δικαιωμάτων κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο3 (ΦΕΚ286 Α/29.12.2000). 


7. Το Π.Δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρ¬ 
μογή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβά¬ 
σεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 
92/50/ΕΟΚτου Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) 
κατ’ εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.ί 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας της 
Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων 
Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αρ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 112809/18.6.2002 (ΦΕΚ 787/Β) Κοινή Απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο Σύστη¬ 
μα Διαχείρισης Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και 
Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ' 
ΚΠΣ, (2000-2006) για άλατα Επιχειρησιακά Προγράμμα¬ 
τα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης», όπως τροπο¬ 
ποιείται και ισχύει κάθε φορά. 

10. Την υπ’ αρ. 103994/6.6.2003 απόφαση ένταξης στο 
Μέτρο 3 του Άξονα 2 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών μειονεκτου- 
σών ομάδων (παλιννοστούντες)»του Γενικού Γραμματέα 
Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργεί¬ 
ου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

11. Την υπ’ αρ. 188450/10.10.2003 απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για 
την Προκήρυξη Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνι¬ 
σμού με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη 
συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών του 
έργου «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών μειο- 
νεκτουσών ομάδων (Παλιννοστούντες)», στο πλαίσιο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση». 

12. Την υπ’ αρ. 192136/11.12.2003 (ΦΕΚ258/Β/10.2.2004) 
απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας για την σύσταση και συγκρότηση Πενταμε¬ 
λούς Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού 
Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρω¬ 
μένες Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών Ομάδων 
(Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
188450/10.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων», της οποίας η θητεία έληξε την 
16.4.2004. 

13. Το Ν. 3260/2004 «Ρυθμίσεις του συστήματος προ¬ 
σλήψεων και θεμάτων δημόσιας διοίκησης» (ΦΕΚ 151 /Α/ 
6.8.2004), άρθρο 10, βάσειτου οποίου έληξε η θητεία των 
μελών της ανωτέρω επιτροπής. 

14. Την ανάγκη συνέχισης της διαδικασίας διενέργειας 
του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονε- 
κτουσών Ομάδων (Παλιννοστούντες)», αποφασίζουμε: 

1. Τη σύσταση και συγκρότηση πενταμελούς Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου 
Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμένες Πα¬ 
ρεμβάσεις υπέρ ειδικών μειονεκτουσών ομάδων (Παλιν- 
νοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
188450/10.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας. Την Επιτροπή αποτε¬ 
λούν οι κάτωθι: 
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Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Καναπίτσα Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος 
Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: 

2. Λαζάρου Αλέκα, Ιδιωτική Υπάλληλος του ΟΑΕΔ απο¬ 
σπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογήςτου Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

3. Τρωιανός Ιωάννης, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Κουνελάκης Εμμανουήλ, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

5. Καζά Αθηνά, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Τσίρος Χρήστος, Ιδιωτικός Υπάλληλος 
της εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρε¬ 
σία Εφαρμογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

Μέλη: 

2. Κοτζαπούλου Μαριάννα, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης του Ε. Π. Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 

3. Σαραφίδου Αθηνά, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Γριβοκωστοπούλου Ζωή, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

5. Ντιγκάκη Κωνσταντίνα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Γ ραμματεία: 

1. Βλάχου Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

2. Φλεβάρη Γ ιώτα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχό¬ 
λησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

3. Κουρκουβέλα Καλλιόπη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Δανιά Αικατερίνη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχό¬ 
λησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Η Επιτροπή Διενέργειας / Αξιολόγησης έχει την ευθύνη 
διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των προ¬ 
σφορών, ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού των τεχνι¬ 
κών προσφορών, αξιολόγησης των οικονομικών προσφο¬ 
ρών, υπολογισμού των ανηγμένων προσφορών καιτης τε¬ 
λικής κατάταξης και αξιολόγησης των προγραμμάτων 
κατάρτισης του έργου «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις 
υπέρ ειδικών μειονεκτουσών ομάδων (Παλιννοστού- 
ντες)». Επίσης έχει την αρμοδιότητα εξέτασης των εν¬ 
στάσεων, προσφυγών, αιτήσεων θεραπείας κ.λπ. διοικη¬ 
τικών προσφυγών, που υποβάλλονται από τους φορείς 
που συμμετέχουν στον Διαγωνισμό. Για τα αποτελέσματα 
των άνω διαδικασιών συντάσσεται πρακτικό, το οποίο θα 
αποτελεί την εισήγηση της Επιτροπής στον Υπουργό 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Ειδικότερα, η Γ ραμματεία της Επιτροπής είναι αρμόδια 
τον σχεδίασμά και την παρακολούθηση της διαδικασίας 
τεχνικής αξιολόγησης των Σχεδίων Ολοκληρωμένων Πα¬ 
ρεμβάσεων, τα οποία θα έχουν προχωρήσει στο στάδιο 
της τεχνικής αξιολόγησης, ιδίως για την κωδικοποίηση 
των υποβληθέντων φακέλων τεχνικών προσφορών, πριν 
την προώθησή τους στους Εμπειρογνώμονες - Αξιολογη- 
τές, την αποθήκευση και ροή φακέλων τεχνικών προσφο¬ 
ρών, την διαμόρφωση των χώρων αξιολόγησης, την προ¬ 


σαρμογή και τον έλεγχο εφαρμογής του μηχανογραφι¬ 
κού συστήματος αξιολόγησης στα δεδομένα του παρό¬ 
ντος διαγωνισμού, την εποπτεία λειτουργίας του συστή¬ 
ματος αυτού, την εξαγωγή των μηχανογραφημένων απο¬ 
τελεσμάτων. 

2. Το έργο της Επιτροπής, θα διεκπεραιωθεί σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων - μελών της επι¬ 
τροπής, με διάρκεια από 22.11.2004 έως 31.3.2005, έως 
πενήντα (50) συνεδριάσεις, είναι αμειβόμενο και βαρύνει 
τους πόρους της Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας. Οι πράξεις 
και οι ενέργειες της Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγη¬ 
σης Διαγωνισμού που συστάθηκε και συγκροτήθηκε με 
την υπ’ αρ. 192136/11.12.2003 (ΦΕΚ 258/Β/10.2.2004) 
απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας, και καταργήθηκε ήδη με το άρθρο 10, παρ. 
2του Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004), εξακολουθούν 
να ισχύουν, εφόσον έγιναν κατά τη διάρκεια της θητείας 
της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Νοεμβρίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 185485 (7) 

Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας γραμματει¬ 
ακής καιτεχνικήςυποστήριξηςτηςδιαδικασίαςτηςτε- 
χνικής αξιολόγησης των προσφορών των υποψηφίων 
αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνι¬ 
σμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες 
Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟ¬ 
ΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που 
προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 188983/17.10.2003 Από¬ 
φαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/1985 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/ 
26.7.1985), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του 
Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 1 παρ. 2ατου Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ38/Α 14.3.1997). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2150/1994 (ΦΕΚ 
98 Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του 
Ν. 3193/2003 (ΦΕΚ266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ.3 και 4 του 
Ν. 2224/1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλι¬ 
στικών δικαιωμάτων κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Πρστασίας. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρ¬ 
μογή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβά- 
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σεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 
92/50/ΕΟΚτου Συμβουλίου της 18πς Ιουλίου 1998», όπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) 
κατ’ εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε. Ε. Ι_ 328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001 
(ΦΕΚ599/Β/21.5.2001)περίσύστασηςκαιλειτουργίαςτης 
Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων 
Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αρ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνι¬ 
κής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρι¬ 
σης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των 
ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδο¬ 
τούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ'ΚΠΣ, (2000-2006) 
για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης», όπως τροποποιείται και ισχύει κά¬ 
θε φορά. 

10. Την 151913/ΚτΠ4668-Β3/15.7.2003 Απόφαση του 
Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
του Ε.Π. Κοινωνία της Πληροφορίας σύμφωνα με την 
οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 4 του Άξονα 3 στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΚΟΙΝΩΝΙΑ Της ΠΛΗΡΟΦΟ¬ 
ΡΙΑΣ» και τίτλο «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρή¬ 
σης ΤΠΕ». 

11. Την 188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την «Προ¬ 
κήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, με 
κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερό- 
τερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών του έργου 
«Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο 
πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

12. Την υπ’ αρ. 191836/5.12.2003 Απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ 258/ 
10.2.2004) για τη «Σύσταση και συγκρότηση Πενταμε¬ 
λούς Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού 
δημοσίου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ», στο πλαίσιο του 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
188983/17.10.2003 Απόφαση του Απασχόλησης και Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας, αποφασίζουμε: 

1. Τη σύσταση και τη συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
για τη γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής 
αξιολόγησηςτωνπροσφορώντων υποψηφίων αναδοχών 
του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου 
«Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» που 
προκηρύχθηκε με την υπ’ αρ. 188983/17.10.2003 Υπουρ¬ 
γική Απόφαση, η οποία αποτελείται από τους: 

Πρόεδρος: Λιάσκος Γεώργιος, Δημόσιος Υπάλληλος 
Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: 

Ματθαίου Ευαγγελία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Διονυσοπούλου Νίκη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Χήτου Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. 

Συγκεκριμένα τα ανωτέρω αναφερόμενα μέλη της Ομά¬ 
δας Εργασίας θα παρέχουν τεχνική και γραμματειακή 
στήριξη στους Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του 


Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, οι οποίοι ορί¬ 
ζονται για την αξιολόγηση των τεχνικών προσφορών των 
υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς 
διαγωνισμού του ανωτέρω έργου, σύμφωνα με το άρθρο 
25 I και IV του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης του δια¬ 
γωνισμού και τον σχεδίασμά της διαδικασίας τεχνικής 
αξιολόγησης από την Επιτροπή Διενέργειας / Αξιολόγη¬ 
σης του Διαγωνισμού. 

2. Το έργο της Ομάδας Εργασίας για τη γραμματειακή 
και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής αξιολόγησης είναι 
αμειβόμενο και βαρύνει τους πόρους της Εθνικής Τεχνι¬ 
κής Βοήθειας. Θα διενεργηθεί από 20.11.2004 έως 
31.1.2005, εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων - με¬ 
λών της και συνολικά οι συνεδριάσεις της Ομάδας δεν θα 
υπερβαίνουν τις πενήντα (50). Ο αριθμός των συνεδριά¬ 
σεων θα βεβαιώνεται με τα Πρακτικά της Ομάδας Εργα¬ 
σίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Νοεμβρίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθ. 185484 (8) 

Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας γραμματει¬ 
ακής και τεχνικής υποστήριξης της διαδικασίας της τε¬ 
χνικής αξιολόγησης των προσφορών των υποψηφίων 
αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνι¬ 
σμού του έργου «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Υπέρ 
Ειδικών Μειονεκτουσών Ομάδων (Παλιννοστούντες)» 
που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 188450/ 
10.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 1558/1985 Άρθρο 29Α πρώτο εδ. της παρ.2 «Κυ¬ 
βέρνηση και Κυβερνητικά όργανα»(ΦΕΚ 137/Α/ 
26.7.1985), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 27 του 
Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 1 παρ. 2ατου Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ38/Α 14.3.1997). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του Ν. 2150/1994 (ΦΕΚ 
98 Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το Ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες δια¬ 
τάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 4 αυ¬ 
τού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του 
Ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ.3 και 4 του 
Ν. 2224/1994 «Ρύθμιση θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστι¬ 
κών δικαιωμάτων κ.λπ.» (ΦΕΚ 112/Α). 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Πρστασίας. 

6. Το Ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

7. Το Π.Δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρ¬ 
μογή της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβά- 
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σεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 
92/50/ΕΟΚτου Συμβουλίου της 18πς Ιουλίου 1998», όπως 
τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) 
κατ’ εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε1328/28.11.1997). 

8. Την κοινή υπουργική απόφαση 107900/16.3.2001 
(ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί σύστασης και λειτουργίας της 
Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενών 
Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αρ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

9. Την 112809/18.6.2002 κοινή Απόφαση Υπουργών Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνι¬ 
κής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρι¬ 
σης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των 
ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, συγχρηματοδο- 
τούμενωναπότο ΕΚΤ στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ, (2000-2006) 
για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης». 

10. Την υπ’ αρ. 103994/6.6.2003 απόφαση ένταξης στο 
Μέτρο 3 του Άξονα 2 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών μειονεκτου- 
σών ομάδων (παλιννοστούντες)» του Γενικού Γραμματέα 
Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων του Υπουργεί¬ 
ου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

11. Την υπ’ αρ. 188450/10.10.2003 Υπουργική Απόφαση 
για την Προκήρυξη Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγω¬ 
νισμού με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη 
συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών του 
έργου «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών μειο- 
νεκτουσών ομάδων (Παλιννοστούντες)», στο πλαίσιο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση», αποφασίζουμε: 

1. Τη σύσταση και τη συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
για τη γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής 
αξιολόγησης των προσφορών των υποψηφίων αναδοχών 
του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονε- 
κτουσών Ομάδων (Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθη¬ 


κε με την υπ’ αριθμ. 188450/10.10.2003 Υπουργική Από¬ 
φαση, η οποία αποτελείται από τους: 

Πρόεδρος: Βλάχου Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος 
Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: Φλεβάρη Γ ιώτα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Κουρκουβέλα Καλλιόπη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Δανιά Αικατερίνη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Συγκεκριμένα τα ανωτέρω αναφερόμενα μέλη της Ομά¬ 
δας Εργασίας θα παρέχουν τεχνική και γραμματειακή 
στήριξη στους Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές του 
Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, οι οποίοι ορί¬ 
ζονται για την αξιολόγηση των τεχνικών προσφορών των 
υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς 
διαγωνισμού του ανωτέρω έργου, σύμφωνα με το άρθρο 
16 Γ και Ε του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης του δια¬ 
γωνισμού και το σχεδίασμά της διαδικασίας τεχνικής 
αξιολόγησης από την Επιτροπή Διενέργειας / Αξολόγη- 
σηςτου Διαγωνισμού. 

2. Το έργο της Ομάδας Εργασίας για τη γραμματειακή 
και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής αξιολόγησης είναι 
αμειβόμενο και βαρύνειτους πόρους της Εθνικής Τεχνικής 
Βοήθειας, θα διενεργηθεί από 20.11.2004 έως 31.1.2005, 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων - μελών της και 
συνολικά οι συνεδριάσεις της Ομάδας δεν θα υπερβαίνουν 
τις πενήντα (50). Ο αριθμός των συνεδριάσεων θα βεβαιώ¬ 
νεται μετά Πρακτικά της Ομάδας Εργασίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 16 Νοεμβρίου 2004 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




